Statuten des Vereins

»Bulgarisch-osterreichische Freizeitschule in Wien*
nach dem VereinsG 2002, BGBL / Nr. 66/2002
Stand: 05.11.2008

§ 1: Name, Sitz und Tiitigkeitsbereich
(1) Der Verein fiihrt den Namen ,.Bulgarisch-Osterreichische Freizeitschule in Wien*.
(2) Er hat seinen Sitz in Wien und erstreckt seine Tétigkeit auf das gesamte Bundesgebiet.

(3) Die Errichtung von Zweigvereinen ist nicht beabsichtigt.

§ 2: Zweck (Gemeinniitzigkeit)

Der Verein, dessen Tatigkeit nicht auf Gewinn gerichtet ist, bezweckt insbesondere die
Vermittlung des Unterrichts bulgarischer Sprache fiir Erwachsene, aber auch fiir Schiiler in
Osterreich auf freiwilliger Basis, Ausarbeitung und Anwendung neuer Lehrmethoden,
wissenschaftlicher und kiinstlerischer Forschungsprojekte fiir die Entwicklung der
Personlichkeit, Begleitforschung zu den Unterrichtsmethoden. Weiters die Unterstiitzung und
Forderung der ..Bulgarisch-Osterreichischen Freizeitschule in Wien“, Die Freizeitschule
beschlieft eine eigene Schulordnung.

§ 3: Mittel zur Erreichung des Vereinszwecks (Tiitigkeiten)

(1) Der Vereinszweck soll durch die in den Abs. 2 und 3 angefiihrten ideellen und materiellen
Mittel erreicht werden.

(2) Als ideelle Mittel dienen:

a) Unterricht in bulgarischer Sprache, bulgarischer Geschichte und Geographie
(Landeskunde), bulgarischer Literatur, Literaturgeschichte und Kunst als
Teile des Christentums, sowie bulgarischen Brauchtums.

b) Unterricht in deutscher und anderen Fremdsprachen fiir Erwachsene und fiir
bulgarische Kinder und bulgarisch-6sterreichische Kinder aus gemischten
Familien zwecks Vorbereitung ihres Schulbesuches in einer Gsterreichischen
Pflichtschule.

¢) Ausstellung offizieller bulgarischer Jahreszeugnisse und Schulabschluss-
bestitigungen nach  Absolvierung der ..Bulgarisch-Osterreichischen
Freizeitschule” bzw. bestimmter Fachrichtung derselben;

d) Erhaltung und Foérderung der Volkskunst, Briuche und Traditionen
Bulgariens, insbesondere durch Abhaltung von Vortrigen, Folkloreabenden,
Lichtbildauffithrungen, Exkursionen und Besichtigungen von Denkmilern
und Sehenswiirdigkeiten, letzteres insbesondere auch zu Studienzwecken.
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e) Betreuung unter anderen bulgarischer Kinder und bulgarisch-dsterreichische
Kinder aus gemischten Familien in Osterreich sowie allenfalls
dsterreichischer Kinder und bulgarisch-Gsterreichische Kinder aus gemischten
Familien in Bulgarien wihrend der Freizeit und Ferien.

f) Allgemein die Forderung und Vertiefung der Osterreichisch-Bulgarischen
Beziehungen, insbesondere auf dem Gebiet der Kultur, des Unterrichtes und
der Sprache.

g) Aufnahme und Pflege von Zusammenarbeit mit &sterreichischen und
bulgarischen Organisationen, Amter und Firmen zur Férderung und
Errichtung des Vereinzwecke.

h) Um Jahreszeugnisse ausstellen zu kénnen, hat ,,Bu]ga:isch—ﬁsterreichische
Freizeitschule” den Unterricht jedenfalls nach den jeweiligen Vorschriften,
Methoden und Programmen des bulgarischen Unterrichtsministeriums
abzuhalten sowie von gepriiften, berechtigten und wvom bulgarischen
Unterrichtsministerium  zugelassenen Lehrern mit  Unterrichtspraxis
vornehmen zu lassen

i) Der beabsichtigte Vereinzweck wird durch ganzjihrige- von Ferien
unerbrochenen- Vorlesung und Seminare, Unterricht nach verschiedenen
Methoden (Frontalunterricht, Gruppenunterricht, Sprachlabor u. dgl.)
insbesondere jeweils am Nachmittag, weiters durch Blockveranstaltungen
sowie Fernstudien verwirklicht.

j) Bei Bedarf und auf Wunsch der Mitglieder konnen auch moderne
Lehrmethoden angewendet werden.

k) Weiters ist die Herausgabe und Verbreitung wvon Lehr- und
Informationsmaterialien sowie diversen Unterrichtsbehelfen (Lehrbiicher,
Skripten u. dgl.) beabsichtigt; schlieBlich sind Studienreisen sowie Austausch
von Lehrern und Schiilern zu Studienzwecken geplant.

(3) Die erforderlichen materiellen Mittel sollen aufgebracht werden durch:

a.) Einhebung von Beitrittsgebilhren und Mitgliedsbeitrigen, deren Hbhe von der
Generalversammlung festgelegt wird,

b.) Eintrittsgebithren bei diversen wvom Verein veranstalteten Aktivititen und
Veranstaltungen (Folkloreabende, Exkursionen u. dgl.),

¢.) Sponsorenbeitriige, Subventionen, Schenkungen, Sammlungen, Vermichtnissen,
Férderungen der 6ffentlichen Hand, sonstige Zuwendungen an den Verein,

d.) Im Bedarfsfall Einhebung von Studiengebiihren bzw. Lehrgangsgebiihren, deren
Hohegleichfalls von der Generalversammlung festgelegt werden

Die sub d.) erwiihnten Studien- bzw. Lehrgangsgebiihren, diirfen nur subsididr und nur in
einer solchen Hohe festgelegt und eingehoben werden, soweit die oben unter a.) bis c.)
angefiithrten Einkiinfte nicht ausreichen, um den Vereinszweck zu erfiillen.

§ 4: Arten der Mitgliedschaft

(1) Die Mitglieder des Vereins gliedern sich in ordentliche, auBerordentliche und

Ehrenmitglieder.
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(2) Ordentliche Mitglieder sind jene, die sich voll an der Vereinsarbeit beteiligen.
AuBerordentliche Mitglieder sind solche, die die Vereinstitigkeit vor allem durch Zahlung
eines erhihten Mitgliedsbeitrags fordern. Ehrenmitglieder sind Personen, die hiezu wegen
besonderer Verdienste um den Verein ernannt werden.

§ 5: Erwerb der Mitgliedschaft

(1) Mitglieder des Vereins kénnen alle physischen Personen sowie juristische Personen und
rechtsfiihige Personengesellschaften werden.

(2) Uber die Aufnahme von ordentlichen und auBerordentlichen Mitgliedern entscheidet der
Vorstand. Die Aufnahme kann ohne Angabe von Griinden verweigert werden.

(3) Bis zur Entstehung des Vereins erfolgt die vorldufige Aufnahme von ordentlichen und
auBerordentlichen Mitgliedern durch die Vereinsgriinder, im Fall eines bereits bestellten
Vorstands durch diesen. Diese Mitgliedschaft wird erst mit Entstehung des Vereins
wirksam. Wird ein Vorstand erst nach Entstehung des Vereins bestellt, erfolgt auch die
(definitive) Aufnahme ordentlicher und auBerordentlicher Mitglieder bis dahin durch die
Griinder des Vereins.

(4) Die Emennung zum Ehrenmitglied erfolgt auf Antrag des Vorstands durch die
Generalversammlung.

§ 6: Beendigung der Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschaft erlischt durch Tod, bei juristischen Personen und rechtsfihigen
Personengesellschatten durch Verlust der Rechtspersonlichkeit, durch freiwilligen Austritt
und durch Ausschluss.

(2) Der Austritt kann nur zum 31. Mérz sowie zum 30. September erfolgen. Er muss dem
Vorstand mindestens vier Wochen vorher schriftlich mitgeteilt werden. Erfolgt die
Anzeige verspiitet, so ist sie erst zum nichsten Austrittstermin wirksam. Fiir die
Rechtzeitigkeit ist das Datum der Postaufgabe mabBgeblich.

(3) Der Vorstand kann ein Mitglied ausschlieBen, wenn dieses trotz zweimaliger schriftlicher
Mahnung unter Setzung einer angemessenen Nachfrist langer als sechs Monate mit der
Zahlung der Mitgliedsbeitrdge im Riickstand ist. Die Verpflichtung zur Zahlung der fillig
gewordenen Mitgliedsbeitrige bleibt hievon unberiihrt.

(4) Der Ausschluss eines Mitglieds aus dem Verein kann vom Vorstand auch wegen grober
Verletzung anderer Mitgliedspflichten und wegen unehrenhaften Verhaltens verfiigt
werden.

(5) Die Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft kann aus den im Abs. 4 genannten Griinden
von der Generalversammlung iiber Antrag des Vorstands beschlossen werden.
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§ 7: Rechte und Pflichten der Mitglieder

(1) Die Mitglieder sind berechtigt, an allen Veranstaltungen des Vereins teilzunehmen und
die Einrichtungen des WVereins zu beanspruchen. Das Stimmrecht in der
Generalversammlung sowie das aktive und passive Wahlrecht stehen nur den ordentlichen
und den Ehrenmitgliedern zu. Die Kinder der Mitglieder haben insbesondere Anspruch
darauf, die Schuleinrichtungen zu nutzen um dort unterrichtet zu werden.

(2) Jedes Mitglied ist berechtigt, vom Vorstand die Ausfolgung der Statuten zu verlangen.

(3) Mindestens ein Zehntel der Mitglieder kann vom Vorstand die Einberufung einer
Generalversammlung verlangen.

(4) Die Mitglieder sind in jeder Generalversammlung vom Vorstand iiber die Tatigkeit und
finanzielle Gebarung des Vereins zu informieren. Wenn mindestens ein Zehntel der
Mitglieder dies unter Angabe von Griinden verlangt, hat der Vorstand den betreffenden
Mitgliedern eine solche Information auch sonst binnen vier Wochen zu geben.

(5) Die Mitglieder sind vom Vorstand i{iber den gepriiften Rechnungsabschluss
(Rechnungslegung) zu informieren. Geschieht dies in der Generalversammlung, sind die
Rechnungspriifer einzubinden.

(6) Die Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen des Vereins nach Kriften zu férdern und
alles zu unterlassen, wodurch das Ansehen und der Zweck des Vereins Abbruch erleiden
konnte. Sie haben die Vereinsstatuten und die Beschliisse der Vereinsorgane zu beachten.
Die ordentlichen und auBerordentlichen Mitglieder sind zur piinktlichen Zahlung der
Beitrittsgebiihr und der Mitgliedsbeitriige in der von der Generalversammlung
beschlossenen Hhe verpflichtet.

§ 8: Vereinsorgane

Organe des Vereins sind die Generalversammlung (§§ 9 und 10), der Vorstand (§§ 11 bis 13),
die Rechnungspriifer (§ 14) und das Schiedsgericht (§ 15); Elternbeirat (§ 16).

§ 9: Generalversammlung

(1) Die Generalversammlung ist die ,.Mitgliederversammlung” im Sinne des Vereinsgesetzes
2002. Eine ordentliche Generalversammlung findet jihrlich — zweckmiBigerweise im
September jeden Jahres — statt.

(2) Eine auBerordentliche Generalversammlung findet auf

Beschluss des Vorstands oder der ordentlichen Generalversammlung,

schriftlichen Antrag von mindestens einem Zehntel der Mitglieder,

Verlangen der Rechnungspriifer (§ 21 Abs. 5 erster Satz VereinsG),

Beschluss der/eines Rechnungspriifer/s (§ 21 Abs. 5 zweiter Satz VereinsG, § 11 Abs. 2
dritter Satz dieser Statuten),

e. Beschluss eines gerichtlich bestellten Kurators (§ 11 Abs. 2 letzter Satz dieser Statuten)
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binnen vier Wochen statt.

(3) Sowohl zu den ordentlichen wie auch zu den auBerordentlichen Generalversammlungen
sind alle Mitglieder mindestens zwei Wochen vor dem Termin schriftlich, mittels Telefax
oder per E-Mail (an die vom Mitglied dem Verein bekannt gegebene Fax-Nummer oder
E-Mail-Adresse) einzuladen. Die Anberaumung der Generalversammlung hat unter
Angabe der Tagesordnung zu erfolgen. Die Einberufung erfolgt durch den Vorstand (Abs.
1 und Abs. 2 lit. a — c), durch die/einen Rechnungspriifer (Abs. 2 lit. d) oder durch einen
gerichtlich bestellten Kurator (Abs. 2 lit. e).

(4) Antrige zur Generalversammlung sind mindestens eine Woche vor dem Termin der
Generalversammlung beim Vorstand schriftlich, mittels Telefax oder per E-Mail
einzureichen.

(5) Giiltige Beschliisse — ausgenommen solche iber einen Antrag auf Einberufung einer
auflerordentlichen Generalversammlung — kénnen nur zur Tagesordnung gefasst werden.

(6) Bei der Generalversammlung sind alle Mitglieder teilnahmeberechtigt. Stimmberechtigt
sind nur die ordentlichen und die Ehrenmitglieder. Jedes Mitglied hat eine Stimme. Die
Ubertragung des Stimmrechts auf ein anderes Mitglied im Wege einer schriftlichen
Bevollméchtigung ist zulissig.

(7) Die Generalversammlung ist ohne Riicksicht auf die Anzahl der Erschienenen
beschlussfihig.

(8) Die Wahlen und die Beschlussfassungen in der Generalversammlung erfolgen in der
Regel mit einfacher Mehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen. Beschliisse, mit denen
das Statut des Vereins gedndert, der gesamte Vorstand oder einzelne seiner Mitglieder
enthoben werden oder der Verein aufgelost werden soll, bediirfen jedoch einer
qualifizierten Mehrheit von zwei Dritteln der abgegebenen giiltigen Stimmen.

(9) Den Vorsitz in der Generalversammlung fiihrt der/die Obmann/Obfrau, in dessen/deren
Verhinderung sein/e/ihr/e Stellvertreter/in. Wenn auch diese/r verhindert ist, so fiihrt das
an Jahren dlteste anwesende Vorstandsmitglied den Vorsitz.

§ 10: Aufgaben der Generalversammlung
Der Generalversammlung sind folgende Aufgaben vorbehalten:

a) Beschlussfassung iiber den Voranschlag;

b) Entgegennahme und  Genehmigung des  Rechenschaftsberichts und  des
Rechnungsabschlusses unter Einbindung der Rechnungspriifer;

¢) Wahl und Enthebung der Mitglieder des Vorstands und der Rechnungspriifer;

d) Genehmigung von Rechtsgeschiiften zwischen Rechnungspriifern und Verein;

¢) Entlastung des Vorstands;

f) Festsetzung der Hohe der Beitrittsgebiithr und der Mitgliedsbeitrdge fiir ordentliche und
fiir auBerordentliche Mitglieder;

g) Verleihung und Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft;

h) Beschlussfassung iiber Statutenéinderungen und die freiwillige Auflésung des Vereins;

i) Beratung und Beschlussfassung {iber sonstige auf der Tagesordnung stehende Fragen.
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§ 11: Vorstand

(1) Der Vorstand besteht aus zehn Mitgliedern, und zwar aus Obmann/Obfrau und
Stellvertreter/in, Schriftfiihrer/in und Stellvertreter/in, Kassier/in und Stellvertreter/in,
einem Vertreter aus der Elternschaft und Stellvertreter/in sowie einem Vertreter der
Lehrkorper der ,,Bulgarisch-Osterreichischen Freizeitschule® und Stellvertreter/in.

(2) Der Vorstand wird von der Generalversammlung gewihlt. Der Vorstand hat bei
Ausscheiden eines gewihlten Mitglieds das Recht, an seine Stelle ein anderes wiihlbares
Mitglied zu kooptieren, wozu die nachtriigliche Genehmigung in der néchstfolgenden
Generalversammlung einzuholen ist. Fillt der Vorstand ohne Selbsterginzung durch
Kooptierung iiberhaupt oder auf unvorhersehbar lange Zeit aus, so ist jeder
Rechnungspriifer verpflichtet, unverziiglich eine auBerordentliche Generalversammlung
zum Zweck der Neuwahl eines Vorstands einzuberufen. Sollten auch die Rechnungspriifer
handlungsunfihig sein, hat jedes ordentliche Mitglied, das die Notsituation erkennt,
unverziiglich die Bestellung eines Kurators beim zustédndigen Gericht zu beantragen, der
umgehend eine auBerordentliche Generalversammlung einzuberufen hat.

(3) Die Funktionsperiode des Vorstands betrigt drei Jahre, jedenfalls aber bis zur Wahl eines
neuen Vorstandes; Wiederwahl ist moglich. Jede Funktion im Vorstand ist persénlich
auszuiiben. Zu Vorstandsmitgliedern kénnen nur Vereinsmitglieder gewahlt werden.

(4) Der Vorstand wird vom Obmann/von der Obfrau, bei Verhinderung wvon
seinem/seiner/ihrem/ithrer Stellvertreter/in, schriftlich oder miindlich einberufen. Ist auch
diese/r auf unvorhersehbar lange Zeit verhindert, darf jedes sonstige Vorstandsmitglied
den Vorstand einberufen.

(5) Der Vorstand ist beschlussfihig, wenn alle seine Mitglieder eingeladen wurden und
mindestens die Hilfte von ihnen anwesend ist.

(6) Der Vorstand fasst seine Beschliisse mit einfacher Stimmenmehrheit; bei
Stimmengleichheit gibt die Stimme des/der Vorsitzenden den Ausschlag.

(7) Den Vorsitz fiihrt der/die Obmann/Obfrau, bei Verhinderung sein/e/ihr/e Stellvertreter/in.
Ist auch diese/r verhindert, obliegt der Vorsitz dem an Jahren iltesten anwesenden
Vorstandsmitglied oder jenem Vorstandsmitglied, das die iibrigen Vorstandsmitglieder
mehrheitlich dazu bestimmen.

(8) AuBler durch den Tod und Ablauf der Funktionsperiode (Abs. 3) erlischt die Funktion
eines Vorstandsmitglieds durch Enthebung (Abs. 9) und Riicktritt (Abs. 10).

(9) Die Generalversammlung kann jederzeit den gesamten Vorstand oder einzelne seiner
Mitglieder entheben. Die Enthebung tritt mit Bestellung des neuen Vorstands bzw.
Vorstandsmitglieds in Kraft.

(10) Die Vorstandsmitglieder kiénnen jederzeit schriftlich ihren Ricktritt erkliéiren. Die
Riicktrittserklirung ist an den Vorstand, im Falle des Riicktritts des gesamten Vorstands
an die Generalversammlung zu richten. Der Riicktritt wird erst mit Wahl bzw.
Kooptierung (Abs. 2) eines Nachfolgers wirksam.
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§ 12: Aufgaben des Vorstands

Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereins. Er ist das ,Leitungsorgan™ im Sinne des
Vereinsgesetzes 2002. lhm kommen alle Aufgaben zu, die nicht durch die Statuten einem
anderen Vereinsorgan zugewiesen sind. In seinen Wirkungsbereich fallen insbesondere
folgende Angelegenheiten:

(1) Einrichtung eines den Anforderungen des Vereins entsprechenden Rechnungswesens mit
laufender  Aufzeichnung der  Einnahmen/Ausgaben und  Fihrung  eines
Vermdbgensverzeichnisses als Mindesterfordernis;

(2) Erstellung des Jahresvoranschlags, des Rechenschaftsberichts und des Rechnungs-
abschlusses;

(3) Vorbereitung und Einberufung der Generalversammlung in den Fillen des § 9 Abs. 1 und
Abs. 2 lit. a — ¢ dieser Statuten;

(4) Information der Vereinsmitglieder iiber die Vereinstitigkeit, die Vereinsgebarung und den
gepriiften Rechnungsabschluss;

(5) Verwaltung des Vereinsvermdgens;
(6) Aufnahme und Ausschluss von ordentlichen und auBerordentlichen Vereinsmitgliedern;

(7) Aufnahme und Kiindigung von Angestellten des Vereins, insbesondere der Lehrkrifte,
wobei die Anstellungen unter Beriicksichtigung der jeweiligen Gesetze und Vorschriften
zu erfolgen haben.

§ 13: Besondere Obliegenheiten einzelner Vorstandsmitglieder

(1) Der/die Obmann/Obfrau filhrt die laufenden Geschiifte des Vereins. Der/die
Schriftfithrer/in unterstiitzt den/die Obmann/Obfrau bei der Filhrung der Vereinsgeschiifte.

(2) Der/die Obmann/Obfrau vertritt den Verein nach auBlen. Schriftliche Ausfertigungen des
Vereins bediirfen zu ihrer Giiltigkeit der Unterschriften des/der Obmanns/Obfrau und des
Schriftfithrers/der  Schriftfithrerin, in  Geldangelegenheiten  (vermdgenswerte
Dispositionen) des/der Obmanns/Obfrau und des Kassiers/der Kassiererin.
Rechtsgeschiifte zwischen Vorstandsmitgliedern und Verein bediirfen der Zustimmung
eines anderen Vorstandsmitglieds.

(3) Rechtsgeschiiftliche Bevollmiichtigungen, den Verein nach aulen zu vertreten bzw. fiir
ihn zu zeichnen, kénnen ausschlieBlich von den in Abs. 2 genannten Vorstandsmitgliedern
erteilt werden.

(4) Bei Gefahr im Verzug ist der/die Obmann/Obfrau berechtigt, auch in Angelegenheiten,
die in den Wirkungsbereich der Generalversammlung oder des Vorstands fallen, unter
eigener Verantwortung selbstindig Anordnungen zu treffen; im Innenverhiltnis bediirfen
diese jedoch der nachtriglichen Genehmigung durch das zustindige Vereinsorgan.

(5) Der/die Obmann/Obfrau fithrt den Vorsitz in der Generalversammlung und im Vorstand.
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(6) Der/die Schriftfithrer/in fiihrt die Protokolle der Generalversammlung und des Vorstands.
(7) Der/die Kassier/in ist fiir die ordnungsgemiiBe Geldgebarung des Vereins verantwortlich.

(8) der Vertreter aus dem Lehrkorper ist verantwortlich dafiir, dass der vom Verein erteilte
Unterricht nach den Methoden, Programmen und Vorschrifien des bulgarischen
Unterrichtsministeriums erteilt wird und von berechtigten und befihigten Lehrpersonen
abgehalten wird; er unterzeichnet auch jeweils die vom Verein ausgestellten Zeugnisse.
Der Vertreter des Lehrkiirpers ist Direktor der Freizeitschule.

(9) Im Fall der Verhinderung treten an die Stelle des/der Obmanns/Obfrau, des
Schriftfithrers/der  Schrififithrerin @ oder des  Kassiers/der Kassiererin  ihrfe
Stellvertreter/innen.

(10)  Der Vertreter der Elternschaft hat die Aufgabe, unter anderem die Interessen der Eltern
im Vorstand wahrzunehmen.

§ 14: Rechnungspriifer

(1) Zwei Rechnungspriifer werden von der Generalversammlung auf die Dauer von drei
Jahren gewihlt. Wiederwahl ist méglich. Die Rechnungspriifer diirfen keinem Organ —
mit Ausnahme der Generalversammlung — angehéren, dessen Titigkeit Gegenstand der
Priifung ist.

(2) Den Rechnungspriifern obliegt die laufende Geschiftskontrolle sowie die Priifung der
Finanzgebarung des Vereins im Hinblick auf die Ordnungsmiifigkeit der
Rechnungslegung und die statutengemifie Verwendung der Mittel. Der Vorstand hat den
Rechnungspriifern die erforderlichen Unterlagen vorzulegen und die erforderlichen
Auskiinfte zu erteilen. Die Rechnungspriifer haben dem Vorstand iiber das Ergebnis der
Priifung zu berichten.

(3) Rechtsgeschiifte zwischen Rechnungspriifern und Verein bediirfen der Genehmigung
durch die Generalversammlung. Im Ubrigen gelten fiir die Rechnungspriifer die
Bestimmungen des § 11 Abs. 8 bis 10 sinngemib.

§ 15: Schiedsgericht

(1) Zur Schlichtung von allen aus dem Vereinsverhiltnis entstehenden Streitigkeiten ist das

vereinsinterne Schiedsgericht berufen. Es ist eine ,,Schlichtungseinrichtung™ im Sinne des
Vereinsgesetzes 2002 und kein Schiedsgericht nach den §§ 577 ff ZPO.

(2) Das Schiedsgericht setzt sich aus drei ordentlichen Vereinsmitgliedern zusammen. Es
wird derart gebildet, dass ein Streitteil dem Vorstand ein Mitglied als Schiedsrichter
schriftlich namhaft macht. Uber Aufforderung durch den Vorstand binnen sieben Tagen
macht der andere Streitteil innerhalb von 14 Tagen seinerseits ein Mitglied des
Schiedsgerichts namhafi. Nach Verstindigung durch den Vorstand innerhalb von sieben
Tagen wihlen die namhaft gemachten Schiedsrichter binnen weiterer 14 Tage ein drittes
ordentliches Mitglied zum/zur Vorsitzenden des Schiedsgerichts. Bei Stimmengleichheit
entscheidet unter den Vorgeschlagenen das Los. Die Mitglieder des Schiedsgerichts
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diirfen keinem Organ — mit Ausnahme der Generalversammlung — angehdren, dessen
Titigkeit Gegenstand der Streitigkeit ist.

(3) Das Schiedsgericht fillt seine Entscheidung nach Gewiihrung beiderseitigen Gehdrs bei
Anwesenheit aller seiner Mitglieder mit einfacher Stimmenmehrheit. Es entscheidet nach
bestem Wissen und Gewissen. Seine Entscheidungen sind vereinsintern endgiiltig.

§ 16: Elternbeirat

(1) Der Elternbeirat besteht aus mindestens fiinf Mitgliedern, die Eltern der Schiiler sein
miissen. Sie werden von der Generalversammlung fiir drei Jahren gewihlt. Im Ubrigen
gilt die Vorschrift fiir den Vorstand (§ 11) sinngemab.

(2) Aufgaben des Elternbeirats sind: Férderung der Aufgaben des Vereins im Bereich der
-Bulgarisch-Osterreichischen  Freizeitschule™; Anregung und Vorbereitung von
diesbeziiglichen Beschliissen der Generalversammlung; Vorschlag zur Wahl eines
Vertreter der Elternschaft in den Vorstand.

§ 17: Freiwillige Auflosung des Vereins

(1) Die freiwillige Auflésung des Vereins kann nur in einer Generalversammlung und nur mit
Zweidrittelmehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen beschlossen werden.

(2) Diese Generalversammlung hat auch — sofern Vereinsvermégen vorhanden ist — {iber die
Abwicklung zu beschlieffen. Insbesondere hat sie eine Abwicklerin oder einen Abwickler
zu berufen und Beschluss dariiber zu fassen, wem dieser das nach Abdeckung der
Passiven verbleibende Vereinsvermégen zu iibertragen hat.

(3) Bei Auflosung des Vereins oder bei Wegfall des bisherigen begiinstigten Vereinszwecks
ist das verbleibende Vereinsvermégen fiir gemeinniitzige, mildtitige oder kirchliche
Zwecke im Sinne der §§ 34ff BAO zu verwenden.
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